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Die Ortsgemeinden Kaltenborn und Leimbach sowie die Stadt Adenau begriinden zum
01.01.2021 ein gemeinsames, kommunales Forstrevier und bilden einen kommunalen Zweck-
verband zur Waldbewirtschaftung. Die Entscheidungsbefugnisse innerhalb der jeweils fortbe-
stehenden gemeindiichen Forstbetriebe der Gemeinden/Stadt verbleiben weiterhin dem jewei-
ligen Verbandsmitglied bzw. der waldbesitzenden Gemeinde/Stadt und gehen nicht auf den

Zweckverband Uber.

Der Verband und dessen Verbandts'miltgl’iéaer.beschéiftigen im Zeitpunkt der Errichtung des
Zweckverbandes kein eigenes forstwirtschaftliches Personal. Ein etwaiger Ubergang von Ar-
beitsverhéltnissen bzw. Betriebsiibergang im Sinne von § 613 a BGB ist insofern nicht gege-
ben: Dem jeweiligen Verbandsmitglied obliegt weiterhin das Recht, im gemeindlichen Forst-
betrieb eigene Beschaftigungsverhéltnisse mit eigenem Personal auf eigene Kosten im Rah-
men dér gemeindlichen Haushaltswirtschaft zu begriinden.

§1
Verbandsmitglieder

Mitglieder des Verbandes sind die Ortsgemeinden Kaitenborn und L.eimbach sowie die

Stadt Adenau.

§2

Erweiterung des Verbandes

(1) Weitere waldbesitzende Kérperschaften des 6ffentlichen Rechts kénnen als Mitglieder dem
Verband beitreten, wenn ihre Forstbetriebe in raumlicher oder wirtschaftlicher Beziehung mit
denin § 1 genannten Mitgliedern stehen. Die Beitrittsmoglichkeit ist auch fir Staatswald sowie

~ fur Privatwald gegeben.

(2) Der Beitritt nach Abs. 1 bedarf der Zustimmung der Verbandsversammlung.

§3

Name und Sitz des Verbandes
Der Verband flhrt die Beze'ichnung
"Zweckverband Kommunales Forstrevier Kaltenborn-Adenau-Leimbach/_Hocheifel ‘
(genannt £V KAL - Hocheifel"). |

Der Verband hat seinen Verwaltungssitz in Adenau.
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§4
Zweck und Aufgaben des Verbandes

(1) Der Verband hat die Aufgabe, die gemeinsame Bewirtschaftung der Forstbetriebe der Ver-

bandsmitglieder zu férdern,

Auf diesem Wege soll die Zukunftsfahigkeit der gemeindlichen Forstbetriebe verbessert und
die Wahrnehmung forstpolitischer Belange vor Ort gestérkt werden. Rechte und Pflichten der
Verbandsmitglieder auf Grund des Landeswaldgesetzes und der hierzu ergangenen Durch-
fuhrungsverordnung bleiben unberthrt, soweit diese nicht auf den Verband iibergegangen

sind.

(2) Dem Verband obliegen insbesondere folgende Aufgaben:

a)

b)

Die Ernennung, Anstellung und Entlassung zweckverbandseigener Revierleiterinnen/Re-
vierleiter nach beamten- oder tarifrechtlichen Vorschriften und die Auswahl staatlicher Re-
vierleiterinnen/Revierfeiter nach den maRgebenden Vorschriften, die Personalhoheit als
Anstellungskorperschaft einer gemeinsamen Revierleitung sowie ggfis. weiteren forstwirt-
schaftlichen Personals zu Olbernehmen '

die Abstimmung der gesamten Planung und der Durchfihrung der Forstbetriebsarbeiten
einschliellich der WalderschlieBung in den Forstbetrieben der Mitglieder, der Abschiuss
entsprechender Dienstleistungs- und/oder Werkvertrage zur Abwickiung des Revierdiens-
tes im neuen kommunalen Forstrevier ,ZV KAL-Hocheifel*, wobei jedes Verbandsmitglied
weiterhin eigenverantwortlich und entscheidungsbefugt fiir den eigenen gemeindlichen
Forstwirtschaftsbetrieb verbleibt.

die Durchfuhrung von Maf3nahmen der Umweltbildung, Umwelterziehung, Waldpadagogik -
und Offentlichkeitsarbeit sowie weitere MaBnahmen im gesamtgesellschaftlichen Inte-
resse,

die Einsteilung, Beschéftigung, Entlochnung und Entlassung der zweckverbandseigenen

" Waldarbeiter,

die Regelung des Einsatzes von Unternehmern flur Forstbetriebsarbeiten sowie die
Ubernahme von Dienstleistungen firr Dritte unter Beachtung umsatzsteuerrechtlicher
Regelungen, sofern dies nicht unmittelbar durch die Verbandsmitglieder selbst geregelt
wird, '

die Anschaffung und Unterhaitung der erforderlichen Maschinen und Geréte.

(3) Fir die Zusammenarbeit zwischen dem Verband und dem Forstamt gilt § 27 LWaldG ent-

sprechend.
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§5

Organe des Verbandes
(1) Organe des Verbandes sind der Verbandsvorsteher und die Verbandsversammiung.

(2) Fur die Tatigkeit der Verbandsorgane und deren Zustandigkeiten gelten, soweit in dieser
Verbandsordnung keine abweichenden Regelungen getroffen worden sind, die Vorschriften
der Gemeindeordnung fir Rheinland-Pfalz sinngeman.

§6
Verbandsvorsteher, Verbandsverwaltung -
(1) Der Verbandsvorsteher und seine beiden Stelivertreter werden von der Verbandsversamm-
lung fiir die Dauer der Wahizeit der kommunalen Vertretungen gewdhlt. Wird als Verbands-
vorsteher die jeweilige Burgermeisterin/der jeweilige Burgermeister der Verbandsgemeinde,
die nicht Mitglied des Verbandes ist, gewahlt, hat sie/er in der Verbandsversammlung nur be-

ratendes Stimmrecht.

" (2) Der Verbandsvorsteher fihrt nach Maflgabe dieser Verbandsordnung und der Beschlisse ‘
der Verbandsversammiung den Verband und vertritt ihn gerichtlich und auBergerichtlich. Er

leitet die Verbandsversammiung.

(3) Die Verwaltungsgeschéfte des Verbandes fuhrt die Verbandsgemeindeverwaltung

Adenau.

§7

Verbandsversammiung
(1) Der Verbandsversamﬁiung gehdren an:
a) der Verbandsvorsteher,
b} die zur Veriretung der Verbandsmitglieder befugten oder besteliten Personen.

(2) Jedes Verbandsmitglied hat eine der Flachengrée des vertretenen Waldbesitzes entspre-
chende Stimmenzahl. Diese berechnet sich nach der geméan § 8 Abs. 4 der Landesverordnung
zur Durchfilhrung des Landeswaldgesetzes (LWaldGDVO) reduzierten Holzbodenflache. Auf
je angefangene 200 Hektar reduzierte Holzbodenflache entféllt eine Stimme. Das Stimmrecht
eines Verbandsmitglieds wird durch dessen zur Vertretung bestellten Person (Vertreter) aus-
geubt. Das Stimmrecht eines Verbandsmitgliedes kann durch mehrére Vertreter ausgelbt wer-

den.
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Jedes Verbanc!s.mitglied entsendet héchstens zwei Vertreter in die VerbandsversammlungdleM
jeweils auch mehrere Stimmanteile austiben kénnen. Die Entscheidung iber Anzahl und Be-
stimmung der Stimmrechtsvertreter obliegt dem jeweiligen Verbandsmitglied bzw. dessen Or-
ganen, welches auch jeweilige Stimmrechts-Stellvertreter bestimmen soll, und gilt fur die
Dauer der Wahlzeit der kommunalen Vertretungen. Die Stimmen eines Verbandsmitglieds
kénnen nur einheitlich abgegeben werden. Sofern sich ein Verbandsmitglied bei derjewéiligen
Beschlussfassung nicht auf die notwendige einheitliche Stimmabgabe einigen kann, gilt dies

jeweils als Stimmenthaltung.

(3) Nach dem Waldbesitz der Verbandsmitglieder (zum Stichtag 01.04.2024) entfallen auf

Verbandsmitglied = | reduzierte H}oiivb,odenfléiche Anzahl der Stimmen
Ortsgemeinde Kaltenborn‘ 726,8- — 4
Stadt Adenau 296,1 2
Ortsgemeinde Leimbach 211,3 2
Gesamtsumme Verband 1234,2 SN 8

(4) An den Verbandsversammiungen kann auf Einladung der zusténdige kommunale Forstre-
vierleiter mit beratender Stimme teilnehmen. Bei Bedarf kdnnen unter den Voraussetzungen
des § 35 Abs. 2 GemO Sachversténdige in der Verbandsversammlung gehdrt werden.

(5) Zur Abgeltung der notwendigen baren Auslagen und der sonstigen personlichen Aufwen-
dungen erhalten die Mitglieder der Verbandsversammlung firr die Teilnahme an Sitzungen

eine Entschadigung.

Die Entschadigung wird gewdhrt in Form eines Sitzungsgeldes in Héhe von 20 €. Neben der
Entschadigung nach Absatz 2 werden keine Fahrkosten fir Fahrten zwischen Wohnort und

Sitzungsort erstattet.

§8

Aufgaben der Verbandsversammliung
Die Verbandsversammilung beschlieilt insbesondere Gber

a) die Verbandsumiage zur Deckung des aufgabenbezogenen Finanzbedarfs,
b) die Haushaltssatzung, den Haushaltsplan, den Stellenplan,



Seite 6

c) die Geschéaftsordnung,

d) die Entgegennahme und Feststellung des Jahresabschlusses sowie die Entlastung des
Verbandsvorstehers und dessen Stellvertreter,

e) die Ma&hahmen, die zur Erfullung der Aufgaben des Verbandes (gem. § 4 Abs. 2) erfor-
derlich sind, _

f) die Wahl des Verbandsvorstehers und der stellveriretenden Verbandsvorsteher.

§9
Aufgaben des Verbandsvorstehers
Auf den Verbandsvorsteher wird die Entscheidung in folgenden Angelegenheiten Ubertragen:

1. Verflgung liber Verbandsvermégen bis zu einer Wertgrenze von 1.000 € im Einzelfall

2. Vergabe von Auftragen und Arbeiten im Rahmen der verfugbaren Haushaltsmittel bis zu
einer Wertgrenze von 10.000 € je Auftrag

3. Entscheidung Uber die Einlegung von Rechisbehelfen und Rechtsmitteln zur Fristwah-
rung

Sonstige besondere gesetzliche Zustandigkeitsbestimmungen bleiben unberihrt.

§ 10
Einladung und Beschlussfahigkeit der Verbandsversammiung
(1) Die Verbandsversammlung wird nach Bedarf durch den Verbandsvorsteher unter schriftli-
cher Mitteilung der Tagesordnung einberufen. Zwischen Einladung und Sitzung mussen, drin-
gende Fille ausgenommen, mindestens vier volle Kalendertage liegen.

(2) Die Verbandsversammlung ist beschlussfahig, wenn bei der Beschlussfassung mehr als
die Hélfte der Verbandsmitglieder und mehr als die Hélfte der Stimmen vertreten sind. Die Zahl
der anwesenden Mitglieder und die von ihnen vertretenen Stimmen sind fiir die Beschlussfi-
higkeit ohhe Bedeutung, wenn die Verbandsversammlung wegen Beschlussunfahigkeit zum
zweiten Male zur Verhandlung (ber denselben Gegenstand eingeladen ist. Bei der zweiten

Einlfadung ist hierauf ausdriicklich hinzuweisen.

(3) Die Beschliisse der Verbandsversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gé—

fasst. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(4) Im Ubrigen gelten fur die Einladung und die verfahrensmafige Durchfihrung der Verbands-
versammiung die diesbeziiglichen Bestimmungen der Gemeindeordnung fir Rheinland-Pfalz

sinngemal.
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§11
Aufteilung des Eigenkapitals, Deckung des Finanzbedarfs
(1) Die Aufteilung des Eigenkapitals des Verbandes auf die einzelnen Verbandsmitglieder er-

folgt entsprechend der reduzierten Holzbodenflache, jeweils zum Bilanzstichtag 31. Dezem-

ber.

(2) Die zur Deckung der erforderlichen Mittel, einschlieBlich etwaiger Versorgungslasten (Um-
iage Versorgungskasse u.a.), werden von den Verbandsmitgliedern durch eine Verbandsum-

lage aufgebracht.

Die Verbandsumlage wird nach der reduzierten Holzbodenflache, jeweils zum Stand 01.10.
des Haushaltsvorjahres, im ersten Haushaltsjahr 2021 jeweils zum Stand 01.04. 2021,
berechnet und ist alljhrlich im Haushaltsplan festzusetzen. Zur Fihrung der laufenden Ge-

schéfte sind auf Anforderung vierteljahrliche Vorschusszahlungen zu leisten.

~ (3) Waldarbeiterléhne flr eigenes Verbandspersonal (einschlielich der darauf entfallenden
Sozialleistungen), Unternehmervergiitungen einschlieflich Vergitungen zur Durchfiihrung
des Revierdienstes sowie Kosten des Maschineneinsatzes (einschlieBlich Abschreibungen)
werden grundsatzlich vom Verband getragen und dem Verband nach Mafltgabe des tatsachlich
feststellbaren Aufwands im jeweiligen gemeindlichen Forstbetrieb von den Verbandsmitglie-
dern erstattet. Die v.g. Kosten kdnnen, nach Beschlussfassung der Verbandsversammiung,
jedoch auch unmittelbar im jeweiligen gemeindlichen Haushalt abgewickelt werden.

(4) Die zwischen den Gemeinden und der Landesforstverwaltung bestehende Vereinbarung
Uber den ,wechselweisen Einsatz der staatlichen und kommunalen Waldarbeiter” (nebst jahr-
licher Spitzabrechnung nach Effektivstunden der jeweils im Forstbetrieb eingesetzten Waldar-
beiter) vom 01.04.2008 besteht unberthrt weiter fort. Die diesbezi]gliche Spitzabrechnung wird
nicht Uber den Haushalt des Verbands, sondern weiterhin jeweils Gber die tangierten gemeind-

lichen Haushalte abgewickeit.

§12
Verbandshaushalt

FUr die Aufstellung der Haushaltssatzung und des Haushaltsplanes sowie fir die Haushalts-
wirtschaft sowie die Jahresrechnung des Verbandes gelten die fur Gemeinden mafigeblichen
Vorschriften. Haushaltsjahr ist das Kalenderjahr.
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§13
Bekanntmachungen
Die &ffentlichen Bekanntmachungen des Verbandes erfolgen in einer Zeitung. Die Verbands-
veréammlung entscheidet durch Beschluss, in welcher Zeitung die Bekanntmachungen erfoi-

gen; der Beschluss wird dffentlich bekanntgemacht.

) § 14 :

Anderung der Verbandsordnung, Auflosung des Verbandes
(1) Anderungen der Verbandsordnung bedurfen einer Mehrheit von zwei Dritteln der Stimmen
der Verbandsversammiung und der Feststellung durch die Errichtungsbehérde. '

Anderungen der Verbandsordnung, welche die Aufgabe des Verbandes betreffen, bedurfen
auBerdem der Zustimmung von zwei Dritteln der Verbandsmitglieder.

(2) Anderungen der Verbandsordnung, die den Beitritt oder das Ausscheiden eines Verbands-
mitglieds betreffen, bedirfen einer Mehrheit von zwei Dritteln der Stimmen der Verbandsver-

sammlung und aufierdem der Zustimmung der Mehrheit der Verbandsmitglieder.

(3) Das Ausscheiden eines Verbandsmitglieds ist jeweils nur zum Ende eines Haushaltsjahres
zuldssig. Das Ausscheiden ist durch das Verbandsmitgiied mit einer Frist von mindestens zwei
Jahren vor Ende des betreffenden Haushaltsjahres schriftlich bei dem Verbandsvorsteher zu
beantragen. Das Ausscheiden eines Verbandsmitgliedes bedarf einer Mehrheit von zwei Drit-
teln der verbleibenden Verbandsmitglieder sowie einer entsprechenden Vereinbarung hin-
sichtlich Vermégen, Schulden, Verbindlichkeiten, Verpflichtungen und Lastenverteilung aus
bestehenden bzw. laufenden Dienst- und Versorgungsverhaltnissen des Verbandes. § 13 Ab-
satz 6 bleibt unberihrt und § 13 Absatz 7 gilt entsprechend.

(4) Die Auﬂ(‘isﬁng des Verbandes bedarf der Zustimmung von zwei Dritteln der Verbandsmit-

glieder und der Bestatigung durch die Errichtungsbehdérde.

(5) Bei Auflésung d_es Verbandes wird das vom Verband erworbene, bewegliche und unbe-
wegliche Vermdogen, soweit vorhanden, in dem Verhéltnis aufgeteilt, in dem die Verbandsmit-
glieder zu seiner Finanzierung beigetragen haben. Das Gleiche gilt sinngemaf fir die Auftei-
lung der Schuiden und Verbindlichkeiten. Ferner sind die Verpflichtungen aus bestehenden

Dienst- und Versdrgungsverhéltnissen zu-regeln.

(6) Bei Ausscheiden eines oder mehrerer Verbandsmitglieder aus dem Verband gilt Absatz 5
sinngemanl mit der Mafigabe, dass eine Herausgabe von beweglichen oder unbeweglichen
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» Vermégensgegenstanden nicht verlangt werden ka%ﬁ{rjf,ﬁ sélénge diese zur Erfu!lungder\/;r-

bandsaufgaben benétigt werden. Statidessen ist ein entsprechender Geldbetrag zu Ieisten.

(7) Kann Gber die vermdgensrechtliche Auseinandersetzung unter den Verbandsmitgliedern
keine Einigung erzielt werden, ist durch den Verbandsvorsteher die 'E_ntéf;heiduhgf’ﬁé'r"nach
dem Landesgesetz (iber die kommunale Zusammenarbeit zustdndigen Aufsichtsbehérde ein-
zuholen. Die Entscheidung der Aufsichtsbehérde ist fur alle Beteiligten verbindlich.

§ 15
Schlussbestimmungen
Soweit die Rechtsverhéltnisse des Verbandes in der vorstehenden Verbandsordnung nicht
geregelt sind, gelten die Bestimmungen des Landesgesetzes Uber die kommunale Zusam-
menarbeit, der Gemeindeordnung sowie des‘Landeswaldgesetzes und der Landesverordnung

zur Durchfithrung des Landeswaldgesetzes.

§16
Salvatorische Klausel
Sollten Bestimmungen der Verbandsordnung oder eine kinftig in inr aufgenommene Bestim-
mung ganz oder teilweise nicht rechtswirksam oder nicht durchflihrbar sein oder ihre Rechts-
wirksamkeit oder Durchfthrbarkeit spater verlieren, so soll hierdurch die Gultigkeit der Ubrigen
Bestimmungen der Verbandsordnung nicht beruhrt werden. Das Gleiche gilt, soweit sich her-
ausstellen solite, dass die Verbandsordnung eine Regelungsliicke enthalt. Anstelle der unwirk-
samen oder undurchfithrbaren Bestimmungen oder zur Ausfiillung der Liicke soll eine_ange-
messene Regelung gelten, die soweit rechtlich moglich, dem am nachsten kommt, was die
Verbandsmitglieder gewollt haben oder nach dem Sinn und Zweck der Verbandsordnung ge-
wollt hatten, sofern sie bei Abschiuss der Verbandsordnung oder bei spaterer Aufnahme einer

Bestimmung den Punkt bedacht hatten.

§17
Inkrafttreten

Die Verbandsordnung bedarf der Feststellung der zusténdigen Aufsichtsbehérde.

Sie tritt zum in Kraft.







